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Účel vydania 
 

Záujmom Mesta Levice je aby za príslušníkov Mestskej polície Levice boli prijímaní 

najvhodnejší uchádzači, ktorí spĺňajú požadované kritériá ustanovené zákonom, boli 

bezúhonní, telesne, duševne a odborne spôsobilí na plnenie úloh mestskej polície.  

 

 

 

Úvodné  ustanovenia 
 

 Zásady pre výberové konanie na prijatie do pracovného pomeru za príslušníka 

mestskej polície Levice sú spracované v súlade s § 5 a násl. zák. č. 564/1991 Zb. o obecnej 

polícii, v znení neskorších predpisov, § 3 a násl. zák. č. 552/2003 Z.z. o výkone práce vo 

verejnom záujme v znení neskorších predpisov a Pracovného poriadku zamestnancov mesta 

Levice.     

 

 

Vyhlásenie výberového konania 
 

Výberové konanie na prijatie do pracovného pomeru za príslušníka mestskej polície 

Levice, so stanovenými kritériami a podmienkami vyhlási primátor mesta.  

Následne sa zverejní na internetovej stránke mesta Levice, na internetovej stránke 

mestskej polície Levice, v regionálnej tlači a v masovo-komunikačných médiách.   

 

 

Menovanie výberovej komisie 
 

1. Výberovú komisiu, výberového konania na prijatie do pracovného pomeru za 

príslušníka mestskej polície Levice, menuje primátor mesta Levice v nepárnom počte 

členov. 

2. Výberová komisia je zložená z nasledovných členov: náčelník MsP ktorý je zároveň 

predsedom komisie, zástupca náčelníka MsP, príslušník MsP, zástupca (-kyňa) 

primátora mesta a poslanec mestského zastupiteľstva Levice.   

 

 

   

Podmienky ovplyvňujúce výberové konanie a prijatie do  

pracovného pomeru za príslušníka mestskej polície 

 

1. Vo vyhlásení výberového konania na prijatie do pracovného pomeru za príslušníka 

mestskej polície Levice sa stanovujú nasledovné doklady, ktoré uchádzač je povinný 

doložiť v zalepenej obálke: 

- prihláška do výberového konania,  

- profesijný životopis uchádzača,  

- osvedčená kópia maturitného vysvedčenia alebo vysokoškolského diplomu,  

- čestné vyhlásenie o bezúhonnosti,  

- fotokópia vodičského preukazu skup.“B“, 
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2. V priebehu výberového konania bude preverená spôsobilosť uchádzača na plnenie 

úloh príslušníka mestskej polície a to v nasledovných oblastiach:   

- telesná spôsobilosť bude preverená previerkami telesnej zdatnosti v určených      

  disciplínach podľa tabuliek bodov a noriem vekových kategórií mužov a žien, 

- zdravotná spôsobilosť bude preverená dokladovaním potvrdenia od všeobecného  

  lekára o zdravotnej spôsobilosti na plnenie úloh mestskej polície,  

- duševná spôsobilosť bude preverená podrobením sa psychologického vyšetrenia  

  o spôsobilosti na plnenie úloh mestskej polície,  

- osobným pohovorom pred výberovou komisiou,      

             (všetky požadované doklady je uchádzač povinný predložiť výberovej komisii  

              v stanovenom termíne). 

 

3. Zákonnou podmienkou prijatia do pracovného pomeru za príslušníka mestskej polície 

je vek uchádzača – ktorý musí byť starší ako 21 rokov a splnenie podmienok 

stanovených vo výberovom konaní.     

Okrem podmienok stanovených vo výberovom konaní, po prijatí uchádzača do 

pracovného pomeru za príslušníka mestskej polície, je tento povinný: 

 - získať odbornú spôsobilosť príslušníka obecnej polície absolvovaním odbornej  

            prípravy príslušníka obecnej polície  a úspešným vykonaním skúšky odbornej  

              spôsobilosti pred odbornou komisiou Policajného zboru (odbornú spôsobilosť spĺňa   

            aj príslušník obecnej polície, ktorý získal vzdelanie v študijnom odbore  

            bezpečnostná služba na strednej alebo vysokej škole),  

           - získať a byť držiteľom zbrojného preukazu skupiny „C“ k držbe zbrane a streliva na  

            výkon zamestnania.     

 

 

 

Priebeh výberového konania 
 

1. Po vyhlásení výberového konania uchádzači zašlú písomne prihlášku do výberového 

konania spolu s požadovanými písomnosťami a dokladmi, ktorú doručia v stanovenej 

lehote v zalepenej obálke na určené miesto doručenia. 

 

2. Pozvanie na výberové konanie sa uskutoční z uchádzačov, ktorí si v stanovenej lehote 

podali prihlášku do výberového konania spolu s požadovanými dokladmi.  

 

3. V prípade, že uchádzač nedoložil spolu s prihláškou všetky doklady, vyzve sa na ich 

doplnenie, ktoré uchádzač je povinný doplniť do termínu prvého pohovoru 

s uchádzačmi, inak bude z výberového konania vylúčený. 

 

4. V stanovenom termíne sa uskutoční s prihlásenými uchádzačmi prvý pohovor, 

v priebehu ktorého sa im podajú informácie o celom priebehu výberového konania, 

o disciplínach a podmienkach previerok telesnej, zdravotnej a duševnej spôsobilosti,  

informácie o organizácii a úlohách Mestskej polície, o spôsobe výkonu práce 

príslušníkov MsP, o platových náležitostiach novoprijatých príslušníkov MsP, ako aj 

o povinnosti získania odbornej spôsobilosti príslušníka obecnej polície a držby 

zbrojného preukazu.  
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5. Po prvom pohovore s uchádzačmi budú vykonané v stanovenom termíne a v určených 

disciplínach previerky telesnej zdatnosti, ktoré budú bodovo hodnotené v jednotlivých 

disciplínach podľa schválených tabuliek mužov a žien. 

 

6. Uchádzači, ktorí úspešne absolvovali previerky telesnej zdatnosti a zdokladovali 

zdravotnú spôsobilosť, absolvujú v stanovenom termíne psychologické vyšetrenie  

o spôsobilosti na plnenie úloh mestskej polície u stanoveného klinického psychológa.  

 

7. S uchádzačmi, ktorí splnili všetky podmienky výberového konania, bude 

v stanovenom termíne, výberovou komisiou vykonaný osobný pohovor.  

 

     

 

Vyhodnotenie výberového konania 
 

1. Výberová komisia po vykonaní osobných pohovorov s uchádzačmi, vyhodnotí 

výsledky výberového konania a odporučí primátorovi mesta prijať do pracovného 

pomeru za príslušníka mestskej polície Levice najúspešnejších uchádzačov. 

 

2. O priebehu a výsledkoch výberového konania bude vyhotovená zápisnica, ktorá bude 

podpísaná všetkými členmi výberovej komisie a predložená primátorovi mesta spolu 

s návrhom na prijatie do pracovného pomeru odporúčaných uchádzačov.  

 

3. Výberová komisia zabezpečí písomné vyrozumenie každého prihláseného uchádzača 

o výsledku jeho účasti vo výberovom konaní.                     
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Tabuľky bodov a noriem telesnej zdatnosti  

pre výberové konanie za príslušníka 

Mestskej polície Levice   

 

 

MUŽI 

 
1. veková kategória: do 29 rokov - muži 

 
body ľah – sed 

za 2 min. (počet) 

zhyby na hrazde 

(počet) 

beh 50 m 

(sek.) 

beh 12 min. 

(metrov) 

1 32 3 9,6 1900 

2 36 4 9,3 2050 

3 40 5 9,0 2150 

4 45 6 8,7 2250 

5 50 7 8,5 2350 

6 56 8 8,2 2450 

7 62 9 7,9 2550 

8 68 10 7,5 2650 

9 74 11 7,2 2750 

10 80 12 7,0 2850 

 

 

2. veková kategória: 30 až 34 rokov - muži 

 
body ľah – sed 

za 2 min. (počet) 

zhyby na hrazde 

(počet) 

beh 50 m 

(sek.) 

beh 12 min. 

(metrov) 

1 30 2 10,0 1850 

2 34 3 9,8 2000 

3 38 4 9,5 2100 

4 43 5 9,2 2200 

5 48 6 8,9 2300 

6 53 7 8,6 2400 

7 58 8 8,3 2500 

8 64 9 7,9 2600 

9 70 10 7,6 2700 

10 75 11 7,3 2800 

 

 

3. veková kategória: 35 až 39 rokov - muži 

 
body ľah – sed 

za 2 min. (počet) 

zhyby na hrazde 

(počet) 

beh 50 m 

(sek.) 

beh 12 min. 

(metrov) 

1 28 2 10,6 1800 

2 32 3 10,3 1900 

3 36 4 10,0 2000 

4 41 5 9,7 2100 

5 45 6 9,3 2200 

6 50 7 9,0 2300 

7 55 8 8,7 2400 

8 60 9 8,3 2520 

9 65 10 8,0 2630 

10 70 11 7,7 2750 
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4. veková kategória: 40 až 44 rokov - muži 

 
body ľah – sed 

za 2 min. (počet) 

zhyby na hrazde 

(počet) 

beh 50 m 

(sek.) 

beh 12 min. 

(metrov) 

1 25 1 11,9 1700 

2 30 2 11,4 1800 

3 34 3 11,0 1900 

4 38 4 10,6 2000 

5 42 5 10,2 2100 

6 46 6 9,8 2200 

7 50 7 9,4 2300 

8 55 8 8,9 2420 

9 60 9 8,5 2550 

10 65 10 8,2 2700 

 

 

5. veková kategória:  nad 45 rokov - muži 

 
body ľah – sed 

za 2 min. (počet) 

zhyby na hrazde 

(počet) 

beh 50 m 

(sek.) 

beh 12 min. 

(metrov) 

1 23 1 12,2 1600 

2 27 2 11,8 1700 

3 31 3 11,4 1780 

4 35 4 11,0 1880 

5 39 5 10,6 1960 

6 43 6 10,2 2050 

7 47 7 9,7 2150 

8 51 8 9,3 2220 

9 55 9 8,9 2350 

10 60 10 8,5 2400 

 

 

Hodnotenie muži:  

 

nevyhovujúci    0 – 11 bodov 

vyhovujúci  12 – 20 bodov 

dobrý   21 – 30 bodov 

výborný  31 – 40 bodov  

 

Podmienkou, aby uchádzač celkove vyhovel z previerok telesnej zdatnosti je, aby 

z každej disciplíny získal aspoň jeden bod.  
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ŽENY 

 

1. veková kategória: do 29 rokov - ženy 

 
body ľah – sed 

za 2 min. (počet) 

zhyb na hrazde 

výdrž (sek.) 

beh 50 m 

(sek.) 

beh 12 min. 

(metrov) 

1 26 9 10,0 1580 

2 29 10 9,8 1650 

3 32 12 9,5 1750 

4 36 15 9,2 1820 

5 40 17 8,9 1920 

6 44 20 8,6 2000 

7 48 22 8,3 2120 

8 52 26 7,9 2200 

9 56 33 7,6 2280 

10 60 37 7,3 2350 

 

 

 

2. veková kategória: 30 až 34 rokov - ženy 

 
body ľah – sed 

za 2 min. (počet) 

zhyb na hrazde 

výdrž (sek.) 

beh 50 m 

(sek.) 

beh 12 min. 

(metrov) 

1 24 8 10,6 1550 

2 26 9 10,3 1620 

3 30 10 10,0 1680 

4 34 13 9,7 1750 

5 38 15 9,3 1860 

6 43 17 9,0 1950 

7 47 21 8,7 2050 

8 51 24 8,3 2150 

9 54 27 8,0 2220 

10 58 32 7,7 2300 

 

 

 

3. veková kategória: 35 až 40 rokov - ženy 

 
body ľah – sed 

za 2 min. (počet) 

zhyb na hrazde 

výdrž (sek.) 

beh 50 m 

(sek.) 

beh 12 min. 

(metrov) 

1 19 5 11,9 1350 

2 23 6 11,4 1400 

3 26 8 11,0 1460 

4 30 9 10,6 1520 

5 34 11 10,2 1550 

6 38 13 9,8 1620 

7 43 17 9,4 1750 

8 47 21 8,9 1900 

9 51 24 8,5 2020 

10 56 28 8,2 2100 
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4. veková kategória: 41 až 44 rokov - ženy 

 
body ľah – sed 

za 2 min. (počet) 

zhyb na hrazde 

výdrž (sek.) 

beh 50 m 

(sek.) 

beh 12 min. 

(metrov) 

1 18 4 12,2 1200 

2 19 5 11,8 1250 

3 20 6 11,4 1320 

4 23 7 11,0 1400 

5 28 8 10,6 1480 

6 32 11 10,2 1550 

7 36 14 9,7 1650 

8 40 17 9,3 1800 

9 46 21 8,9 1900 

10 50 25 8,5 2000 

 

 

5. veková kategória:  nad 45 rokov - ženy 

 
body ľah – sed 

za 2 min. (počet) 

zhyb na hrazde 

výdrž (sek.) 

beh 50 m 

(sek.) 

beh 12 min. 

(metrov) 

1 16 3 13,0 1050 

2 18 4 12,4 1100 

3 19 5 12,0 1180 

4 22 6 11,7 1240 

5 24 7 10,2 1300 

6 28 8 9,7 1360 

7 30 9 9,3 1420 

8 35 13 8,9 1480 

9 39 17 8,5 1560 

10 44 20 7,9 1650 

 

 

Hodnotenie ženy:  

 

nevyhovujúca    0 –   7 bodov 

vyhovujúca    8 – 20 bodov 

dobrá   21 – 30 bodov 

výborná  31 – 40 bodov  

 

Podmienkou, aby uchádzačka celkove vyhovela z previerok telesnej zdatnosti je, aby 

z každej disciplíny získala aspoň jeden bod.  

  

 

 

V Leviciach dňa  03.04.2023 

 

 

 

Spracoval:                                                                                 Schválil:  

 

Bc. Miloš Adámik                                                                   RNDr. Ján Krtík 

   náčelník MsP                                                                         primátor mesta   


